
Aktivierung und Einbindung unserer 
Mitglieder/Ehrenamtlichen

Konzept für das Vereinsleben „ FÜR PANKOW e.V. “



Zielsetzung

Stärkung der 
Gemeinschaft

Erhöhung der 
Mitgliederbindung

Wertschätzung des 
Ehrenamts



Gründung der Arbeitsgruppe 
„Vereinsleben“

Zusammensetzung Regelmäßige Treffen

Engagierte
Mitglieder Ehrenamtliche

Organisation

Finanzen

Kommunikation

Monatliche 
Meetings zur 
Planung und 
Auswertung 

Aufgabenverteilung



Geplante Aktivitäten –
Vereinspräsentationen
• Ziel: Vorstellung des Vereins in der 

Öffentlichkeit
• Maßnahmen:

• Informationsstände bei lokalen 
Veranstaltungen

• Präsentationen in 
Schulen/Seniorenheimen

• Erstellung von Flyern und digitalen 
Inhalten



Geplante Aktivitäten – Stammtische

• Ziel: Förderung des Austauschs unter 
den Mitgliedern

• Maßnahmen:
• Regelmäßige Stammtische in 

gemütlichem Rahmen
• Themenabende zu relevanten Fragen
• Einladung von Gastrednern/Experten



Geplante Aktivitäten – Feste und Events

• Ziel: Stärkung des Gemeinschaftsgefühls

• Maßnahmen:
• Jährliches Sommerfest mit Spielen, 

Musik, Essen
• Saisonale Feste (z.B. Weihnachtsfeier)
• Beteiligung an lokalen Festen/Märkten 

(z.B. Kunstfest der GESOBAU, JAZZ im 
Park)



Geplante Aktivitäten – Ehrungen für 
Ehrenamtliche und Mitglieder
• Ziel: Wertschätzung des Engagements

• Maßnahmen:
• Jährliche Ehrungsveranstaltung
• „Ehrenamts-Pass“ mit Vorteilen
• Veröffentlichung von 

Erfolgsgeschichten



Kommunikationsstrategie – Interne und 
Externe Kommunikation
• Regelmäßige Newsletter über 

Veranstaltungen und Neuigkeiten

• Nutzung sozialer Medien zur Interaktion 
(z.B. Facebook-Gruppe)

• Pressemitteilungen zu besonderen 
Veranstaltungen

• Kooperation mit lokalen Medien



Evaluation und Feedback

• Umfragen unter Mitgliedern zur 
Zufriedenheit

• Feedback-Runden nach Veranstaltungen



Ressourcenplanung

• Finanzierung:
• Budgetplanung für Aktivitäten,  

Fördermittel/Sponsoren suchen

• Materialien & Infrastruktur:

• Bereitstellung von Räumlichkeiten, Technik, Dekoration



Zeitplan

Zeitraum Aktivität

Q1 Gründung der Arbeitsgruppe; erste Stammtische

Q2 Erste Vereinspräsentation; Planung Sommerfest

Q3 Durchführung Sommerfest; Feedbackrunde

Q4 Ehrungsveranstaltung; Planung Weihnachtsfeier


